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| RESPONSABLE INGENIERIE PEDAGOGIQUE (H/F)

Compétences spécifiques

= Expertise confirmée en conduite de projets
pédagogiques

= Expertise en ingénierie pédagogique

= Connaissance des dispositifs de formation initiale,
apprentissage et formation continue

Bonne maitrise des référentiels de certification

Le responsable ingénierie pédagogique assura la cohérence, la qualité et la conformité de Uoffre de formation du CAMPUS CCISM
sous U'égide du coordinateur du campus. Il veille a Ualignement des formations avec les référentiels réglementaires (RNCP, France
Compétences), pilote la conception pédagogique et garantit ’harmonisation des pratiques pédagogiques au sein du CAMPUS.

Ingénierie pédagogique et conception des formations:
« Définir la structure globale des formations proposées par le CAMPUS CCISM (objectifs pédagogiques, compétences visées,
parcours de formation)

» Concevoir et analyser une progression pédagogique a partir d’un référentiel de formation Qualités indispensables
Elaborer les B.mncmﬂ,.mw umammom_nf._mm ] \ . ) . ] v fssne rlaicnmsis

« Proposerdes innovations pédagogiques et développer des approches pédagogiques adaptées aux publics formés . = Rigueur et sens de Uorganisation

» Structurer et faire évoluer Uoffre de formation de la CCISM en lien avec les besoins du territoire et les évolutions des métiers = Capacité d’analyse et de synthése

e Participer a 'analyse des dossiers des formateurs dans le cadre des marchés publics = Posture professionnelle etinstitutionnelle

= Capacité a accompagner et fédérer les équipes pédagogiques

Garantie de la qualité pédagogique : = Capacité rédactionnelle

e Assurer la conformité des formations avec les cadres réglementaires et les référentiels de certification Criteres de performance :

e Garantir lhomogénéité des pratiques pédagogiques entre les différentes formations = Conformité des formations aux référentiels réglementaires
e Accompagner les formateurs dans 'amélioration et ’lharmonisation de leurs pratiques pédagogiques = Qualité des dispositifs pédagogiques

e Mesurer les écarts entre les objectifs pédagogiques et les résultats obtenus et proposer des actions correctives = Satisfaction des apprenants

= Déploiement d’innovations pédagogiques

Suivi pédagogique et amélioration continue :

e Identifier les méthodes pédagogiques adaptées aux publics formés et aux domaines d’intervention
e Assurer le suivi des dispositifs pédagogiques et des indicateurs de performance

¢ Contribuer aux démarches d’évaluation des formations et a la satisfaction des apprenants

e Participer aux démarches d’amélioration continue des formations

Positionnement hiérarchique :

Conformité et audits pédagogiques Je

* Garantir le respect des cadres réglementaires et des référentiels qualité SOUSSIGNB(E) < rrusses amo_ma

e Participer aux audits Uwammom_n_.c.mm et m,.._x Q.m_\:mﬂo:m.m” aw certification o , avoir pris connaissance de ma Ol
e Mettre en place les outils de suivi et les indicateurs liés a 'assurance qualité pédagogique fiche de poste le du CAMPUS

Affectation : Tahiti Signature
Horaires de travail : Aménagement horaire possible cf. note sur les horaires aménagés.
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